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о конкурсе по предпринимательству в рамках реализации программ и проектов, 
направленных на вовлечение в предпринимательскую деятельность молодежи 

в возрасте 14-17 лет, «Мой предпринимательский проект»

1.Общие положения.
Настоящее положение определяет цели, задачи, условия, сроки и порядок проведения 

конкурса по предпринимательству в рамках реализации программ и проектов, направленных на 
вовлечение в предпринимательскую деятельность молодежи в возрасте 14-17 лет, «Мой пред­
принимательский проект».

Проведение Конкурса осуществляется в соответствии с Приказом Минэкономразвития РФ 
от 14.03.2019 № 125 «Об утверждении требований к реализации мероприятий, осуществляемых 
субъектами Российской Федерации в целях достижения целей, показателей и результатов ре­
гиональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов феде­
ральных проектов, входящих в состав национального проекта «Малое и среднее предпринима­
тельство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы и при поддержке 
АНО «Центр координации поддержки бизнеса Тамбовской области», комитета образования 
Администрации города Тамбова Тамбовской области.

Конкурс призван творчески и на практике переосмыслить имеющиеся знания у школьни­
ков и студентов об организации предпринимательской деятельности, а также выявить предпри­
нимательский потенциал участников.

Конкурс имеет целью привлечения внимания обучающихся к вопросам выбора идею и ор­
ганизационно-правовых аспектов формирования предпринимательской структуры, а также:

-  активизацию самостоятельной творческой и научно- исследовательской работы обу­
чающихся;

-  развитие профессионально значимых качеств: активности и креативности, профессио­
нального самосознания, гражданской позиции;

-совершенствование творческих навыков, навыков обобщения и систематизации инфор­
мации, абстрактного мышления.

2. Участники Конкурса.
В Конкурсе могут принять участие обучающиеся организаций города Тамбова и Тамбов­

ской области, осваивающих общеобразовательные программы среднего общего образования 
или основного общего образования (школ, лицеев, гимназий и организаций среднего профес­
сионального образования) в возрасте 14-17 лет. Заявка и проект могут быть поданы как от 
группы (не более 4 человек), так и индивидуально.

3. Организационный комитет и экспертный совет Конкурса.
Оргкомитет Конкурса формируется из штатных и внештатных сотрудников Института 

экономики, управления и сервиса ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет име­
ни Г.Р. Державина».

Оргкомитет осуществляет общее управление проведением Конкурса:
- оперативное управление мероприятиями в рамках Конкурса;
- утверждение Положения о Конкурсе;
- осуществление контроля за соблюдением Положения о Конкурсе;
- внесение предложений о составе экспертного совета;



- обеспечение размещения информации о Конкурсе в среде внешних и внутренних комму­
никаций;

- рассылка приглашения к участию в Конкурсе;
- изучение конкурсных материалов;
- утверждение победителей и лауреатов;
- организация награждения победителей и лауреатов Конкурса.

Состав Экспертного совета утверждается на основании служебной записки.
Экспертный совет осуществляет анализ полученных из Оргкомитета заявок и материалов 

на участие в Конкурсе на предмет их соответствия разработанным критериям с присуждением 
соответствующих балльных оценок по каждому из критериев, и присуждает итоговую эксперт­
ную оценку каждой работе представленной на конкурс посредством суммирования промежу­
точных баллов.

4. Требования и критерии оценки работ
К участию в Конкурсе принимаются предпринимательские проекты, в которых представ­

лены предпринимательские идеи о создании бизнеса:
- выбраны вид и форма предпринимательской деятельности;
- определен режим налогообложения;
- составлен бизнес-план в упрощенном виде по укрупненным блокам;
- определены источники привлечения ресурсов и обоснована их необходимость;
- определены основные риски успешного развития и предложены меры по их нивелирова­

нию.
Проекты, представляемые на конкурс, должны быть выполнены в виде компьютерной 

презентации (в формате Microsoft Office PowerPoint, или в виде pdf-файла).
Требования к предъявленным материалам: компьютерная презентация должна включать 

авторские материалы, позволяющие дать оценку проекта по все составляющим.
Требования к оформлению конкурсных материалов: объем работы не более 20 слайдов 

включающих: титульный слайд, основная часть, список использованных источников, при необ­
ходимости.

Требования и критерии оценки работ:
- соответствие тематике и номинации конкурса;
- содержательность и качество выполнения работы;
- творческий (нестандартный) взгляд на привычнее явления и процессы;
- обоснованность положений;

/

- оригинальность и реализуемость идеи.
Работы, несоответствующие критериям, не допускаются к экспертной оценке.

б.Сроки проведения конкурса.
Конкурс проводится в 3 этапа.
1 этап -  Прием заявок и работ участников, предварительная экспертиза.
Заявки и работы принимаются с 01.12.20 г. по 13.12.20 г. в ФГБОУ ВО «Тамбовский госу­

дарственный университет имени Г.Р.Державина», по адресу:
г.Тамбов, ул. Советская, 6, каб. 207 (с пометкой «На конкурс» или по электронному адре­

су kafedra kadr.uprava@mail.ru по форме, представленной в приложении. Содержание формы 
заполняется от руки, поля, выделенные фоном, не заполнять. Заполненная форма сохраня­
ется в ПДФ-формате, содержание формы менять нельзя!):

2 этап -  Экспертная оценка работ 14.12.20 г. -  16.12.20 г. В результате прохождения дан­
ного этапа будет отобраны проекты, рекомендованные к участию в очном этапе конкурса. Рабо­
ты участников конкурса не возвращаются.
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3 этап -  Очный этап конкурса. Будет проведен 18.12. 2020 г. в 11.00 на базе АНО «Центр 
координации поддержки бизнеса Тамбовской области». По итогам конкурса будет произведено 
награждение участников и победителей конкурса.

6. Заключительные положения
В конкурсе определяется победитель, занявший 1 (первое), 2 (второе) или 3 (третье) ме­

сто, если позволяет уровень представленных работ.
Материалы, участвующие в конкурсе, не комментируются и не возвращаются.
Окончательное решение Экспертного совета публикуется на официальном сайте ТГУ 

имени Г.Р. Державина без объяснения мотивов его принятия.
Апелляции на решения по конкурсу не принимаются.
Победители получают дипломы и ценные призы. Все участники Конкурса получают сер­

тификаты участника.

7. Контакты и координаты
ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени 

Г.Р. Державина», кафедра «Кадрового управления»
Электронный адрес оргкомитета: kafedra kadr.uprava@mail.ru
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Приложение № 4 
к договору на оказание услуг 

от «12» октября 2020 года 
№ /ПП

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ УЧАСТНИКОВ
конкурса по предпринимательству в рамках реализации программ и проектов, направленных 

на вовлечение в предпринимательскую деятельность молодежи в возрасте 14-17 лет

Место проведения: 
Дата:

№
п/п

Наименование предпри­
ятия,

физического лица

ФИО Представи­
теля

ИНН
микро, малое, сред­

нее или крупное 
предприятие

Дата рожде­
ния

(в формате: 
00.00.0000)

Контактный теле­
фон

в формате 
+7 (000) 000-00-00

Электронная почта
(в формате: 

mail@mail.ru)

Подпись

1

2

3

4

5

6

7

8
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